Durata del distacco e proroga in virtu delle convenzioni di sicurezza sociale

-

Cassa di compensazione
Swissmem

Norvegia* Distacco: 1 anno
Proroga: fino a 3 anni

Belgio* Distacco: 1 anno
Proroga: fino a 5 anni

San Marino Distacco: 1 anno

Italia* Proroga: fino a 6 anni

Danimarca* Distacco: 2 anni
Proroga: fino a 3 anni

Uruguay Distacco: 2 anni
Proroga: fino a 4 anni

Paesi Bassi* Distacco: 2 anni
Proroga: fino a 5 anni

Austria* Distacco: 2 anni

Bosnia e Erzegovina Proroga: fino a 6 anni

Bulgaria*

Cipro*

Croazia*

Filippine

Finlandia*

Francia*

Germania*

Grecia*

Irlanda*

Israele

Lussemburgo*

Macedonia del Nord

Montenegro

Portogallo*

Regno Unito

Repubblica ceca*
Serbia

Slovacchia*
Slovenia*
Spagna*
Svezia*
Turchia
Ungheria*
Cile Distacco: 3 anni
Proroga: fino a 6 anni
Brasile Distacco: 5 anni
Tunisia Nessuna proroga
Australia Distacco: 5 anni
Kosovo Proroga: fino a 6 anni
Liechtenstein
Giappone Distacco: 5 anni
Proroga: fino a 6 anni (senza consenso)
Canada/Québec Distacco: 5 anni
USA Proroga: fino a 6 anni e 1/2
Cina Distacco: 6 anni
India Nessuna proroga

Corea del Sud

* Solo per cittadini di Stati non contraenti; per i cittadini nazionali v. il Regolamento (CE) n. 883/2004 del Parla-
mento europeo e del Consiglio del 29.04.2004 relativo al coordinamento dei sistemi di sicurezza sociale (art. 12

par. 1)
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